
S o  könnte Ihre Abrechnung aussehen

Bei einer Brutto-Vergütung von 2.500 Euro (StKl IV, Ki-Fr. 1,0, ohne 
Ki-St) leasen Sie sich ein Fahrrad im Wert von 1.500 Euro. Über 36 
Monate beträgt die monatliche Rate 48,00 Euro zzgl. der Versicher-
ung in Höhe von monatlich 7,02 Euro, welche der Arbeitgeber trägt.

Bei einer monatlichen Rate von 48,00 Euro, welche von Ihrem Brutto 
abgezogen wird , und unter Berücksichtigung des Abzug für 
geldwerten Vorteil von 3,00 Euro/Monat beträgt Ihre monatliche Netto-
Belastung 28,58 Euro. Nach 36 Monaten hat Sie das Leasing folglich 
nicht 1.728 Euro (brutto), sondern nur 1.028,88 Euro netto gekostet. 

Sie können das Fahrrad dann zurückgeben oder für einen Rest-
Kaufwert, der Ihnen zu gegebener Zeit vom Leasing-Unternehmen 
angeboten wird (10% zzgl. aktuell 8 % für steuerlichen Vorteil (im 
Beispiel ca. 270,00 Euro) abkaufen. Ihre Ersparnis gegenüber dem 
Direktkauf wäre somit dann immer noch ca. 200 Euro.

F r a g e n ?   Sprechen Sie uns an!
Sachgebiet Personal und Öffentlichkeitsarbeit

Tel.: 03571 / 4885-633 // E-Mail: personal@awo-lausitz.de

Ein Angebot Ihres Arbeitgebers

AWO Lausitz RAD

Eine Kooperation zwischen der 

und

Die AWO Lausitz als Ihr attraktiver Arbeitgeber 
möchte in Zukunft noch mehr für die Gesundheit unserer Mitarbeitenden 
ebenso wie für die Umwelt tun.

Außerdem ist die umweltschonende und gesunde Form der Mobilität 
wegen der Nutzung von Steuer- und Sozialversicherungsvorteilen für Sie 
besonders attraktiv: Die monatlichen Leasingraten werden direkt mit 
Ihrem Bruttogehalt verrechnet – die sogenannte Entgeltumwandlung. 

AWO Lausitz RAD – Auf einen Blick
 Leasing eines Fahrrades oder E-Bikes über 

36 Monate über BikeLeasing Service

 Unkomplizierte Abwicklung beim 
Fachhändler ihrer Wahl vor Ort

 Anschließende Rückgabe oder Abkauf-Möglichkeit

 Hochwertiges Dienstrad – auch zur privaten Nutzung

 Eigenes Wunschrad im Wert zwischen 
649,00 Euro und 5.000,00 Euro ohne Markenbindung

 Fest verbundenes Radzubehör kann mitgeleast werden
(ACHTUNG!!! Ein Schloss mit einem Mindestkaufpreis von 
48,00 Euro zur Sicherung gegen Dienststahl muss zwingend 
mitgeleast werden.)

 Die AWO Lausitz übernimmt die Kosten für das 
Versicherungspaket „Premium“

 Steuer- und SV-Vorteil durch Gehaltsumwandlung

 0,25 %-Regelung für private Nutzung



I h r   W e g   zum Wunschrad
1. Erhalt des Firmencodes

(Anfrage per Mail über Sachgebiet Personal und 
Öffentlichkeitsarbeit)

2. Arbeitnehmer*in-Registrierung unter: 
portal.bikeleasing-service.de 
und Erhalt der Bikeleasing-Nutzer-ID
(8-stelliger Code) per E-Mail für die 
Fachhändler-Leasinganfrage

3. Auswahl des Fahrrades beim Fachhändler
(unter Angabe der persönlichen Bikeleasing-Nutzer-ID)

4. Leasinganfrage an den Bikeleasing-Service 
durch den Fachhändler 

5. Log-In in das Arbeitnehmerportal oder in die App:
 Kontrolle der Rad-Daten und Freigabe

6. Unterzeichnung des Überlassungsvertrages (digital)

7. Auf digitale Freigabe durch den Arbeitgeber warten.

8. Übernahmebestätigung ausdrucken

9. Fahrrad abholen und losradeln

W e r   ist berechtigt?
Jeder Mitarbeitende, der in einem unbefristeten, 
sozialversicherungspflichtigen Arbeitsverhältnis mit der 
AWO Lausitz steht und dessen Vertrag noch mindestens 36 
Monate besteht. 

Neue Mitarbeitende haben erstmalig nach Ablauf der 
Probezeit die Möglichkeit ein Dienstfahrrad zu bekommen.

Vorhandene Lohnpfändungen oder Abtretungen schließen 
eine Teilnahme aus. 

Jeder Mitarbeitende ist berechtigt, 1 Fahrrad oder E-Bike bis 
25 km/h zu leasen.

Beim Ausscheiden aus dem Unternehmen ist das Fahrrad 
beim Fahrradhändler zurück zu geben.

V e r s i c h e r u n g s paket „Premium“
Die Kosten für das Versicherungspaket „Premium“ 
übernimmt Ihr Arbeitgeber für Sie!!! 

Dieses beinhaltet folgende Leistungen:

Diebstahl/ Teile-Diebstahl/ Totalschäden/ 
Unfallschäden/ Sturzschäden/ 

Vandalismus/ Unsachgemäße Handhabung/ Akku-Defekt/ 
Elektronikschäden/ Materialfehler/ Produktionsfehler/ 

Konstruktionsfehler

Darüber hinaus kann man zusätzlichen Versicherungsschutz 
wählen. Dieser wird allein vom Mitarbeitenden über die 
Leasingrate getragen.

 Verschleißversicherung „Premium plus“

 „Inspektion plus“ 

H ä n d l e r suche
An allen Standorten der AWO Lausitz sind bereits Händler bei 
Bikeleasing gelistet.

Einen Überblick aller bereits gelisteten Händler erhalten Sie auf: 

www.bikeleasing.de/haendler

Selbstverständlich können Sie auch zum Händler Ihrer Wahl gehen
(Ausgenommen sind nur die reinen Online-Fahrradhändler). 

Wenn Ihr Fahrradhändler des Vertrauens noch nicht bei Bikeleasing
gelistet ist, kann er sich über die Website von Bikeleasing registrieren.

B i k e l e a s i n g – S e r v i c e A P P
Mit dem Bikeleasing-Service erhalten Sie ein 
Rundum-Sorglos-Paket für Ihr Dienstrad. 

In der 

Bikeleasing

Service 

App 

können Sie:
 einen Händler in Ihrer Nähe finden
 Ihre Ansprechpartner finden 
 Ihren Steuervorteil mit dem Leasingrechner errechnen
 Ihr Dienstfahrrad und Ihren Leasingvertrag verwalten
 Ihre Service-Termine im Auge behalten
 Fahrradschäden, Verlust oder Verschleiß Ihres 

Dienstfahrrades melden.
 …und vieles mehr.

Die komplette Freischaltung und Nutzung der App ist nur mit den 
Nutzungsdaten vom Bikeleasing-Service möglich. Diese sind auf dem 
Deckblatt zum Überlassungsvertrag enthalten oder beim Bikeleasing-
Service erfragbar. Zur Identifikation ist der Firmencode anzugeben.

Ohne Nutzungsdaten sind nur ausgewählte Funktionen verfügbar. 


